il ' Stubice, 21 lipca 2020 r.
PCPR.1110.1.2020

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach
ogtasza nabor na stanowisko ds. rehabilitacji spotecznej i zawodowej
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach przy ul. Sienkiewicza 28

1. Do gtéwnych obowigzkéw osoby zatrudnionej na ww. stanowisku naleze¢
bedzie:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem ze s$rodkéw PFRON
likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych;

2) prowadzenia spraw zwigzanych z dofinansowaniem ze $rodkow PFRON
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjnym, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem ze $rodkéw PFRON
sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych;

4) przygotowywanie dyspozycji finansowych w zakresie prowadzonych spraw;
5) planowanie potrzeb w zakresie gospodarowania srodkami PFRON;

6) sporzgdzanie wnioskow o przekazanie srodkbw PFRON na realizacje
biezgcych zadan;

7) sporzadzanie kwartalnych sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu
rehabilitacji zawodowej i  spotecznej oraz  zatrudnieniu  0soOb
niepetnosprawnych ze srodkow PFRON;

8) sporzgdzanie sprawozdan o udzielonej pomocy publicznej w zakresie zadan
wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spofecznej
oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych;

9) Obstuga Systemu Obstugi Wsparcia (SOW);
10) realizacji programoéw celowych PFRON;

11) udziat w opracowywaniu i realizacja, zgodnych z powiatowg strategig
dotyczaca rozwigzywania probleméw spotecznych, powiatowych programéw
dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej
oraz przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych;

12) wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi i fundacjami dziatajacymi
na rzecz o0sb6b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej
i zawodowej tych osdb;

13) podejmowanie  dziatan  zmierzajgcych  do  ograniczania  skutkow
niepetnosprawnosci.



2. Niezbedne wymagania dla kandydatow:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3) brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie wyzsze, preferowane ukonczone studia na kierunku
ekonomicznym,

6) biegta umiejetnos¢ obstugi komputera w obszarze $rodowiska Windows
(pakiet MS Office, MS Excel), Internetu oraz innych urzgdzen biurowych,

7) dobra znajomos$¢ przepiséw: ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych; ustawy o samorzgdzie
powiatowym; ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz przepisow
wykonawczych do ww. ustaw; rozporzadzenia w sprawie okreslenia rodzajow
zadan powiatu, ktére moga by¢ finansowane ze $rodkéw panstwowego
funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych; rozporzadzenia w sprawie
turnusow rehabilitacyjnych.

3. Wymagania dodatkowe:
1) doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku urzedniczym w administracji
rzagdowej lub samorzadowej,
2) do$wiadczenie zawodowe w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia,
3) samodzielno$¢ i komunikatywno$¢,
4) prawo jazdy kat. B,

5) dodatkowe kwalifikacje w - zakresie zagadnien zwigzanych z zadaniami
realizowanymi na przedmiotowym stanowisku, potwierdzone odpowiednimi
dokumentami, certyfikatami, zaswiadczeniami, itp.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) miejsce pracy — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach,
2) wymiar czasu pracy — petny etat,
3) 8 — godzinny dzien pracy od poniedziatku do pigtku,

4) w przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony nie dtuzszy
niz 6 miesiecy, a pracownik zostanie skierowany do odbycia stuzby
przygotowawczej,

) stanowisko w strukturze organizacyjnej podlega bezposrednio Dyrektorowi
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach.



5. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych.

W czerwcu 2020 roku wskaznik zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych
nie przekraczat 6 %.

6. Zainteresowane osoby prosimy o ztozenie nastepujacych dokumentow:
1) list motywacyjny i zyciorys (opatrzone wtasnorecznym podpisem),
2) kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

3) kopie dokumentdéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia o pozostawaniu w zatrudnieniu),

4) kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacyjne (kursy,
szkolenia, certyfikaty umiejetnosci, itp.),

5) o$wiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej (stanowigcej
zalgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia) oraz o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z dokumentow
ztozonych w toku procedury naboru na ww. stanowisko — zfozone wg wzoru
jak na formularzu stanowigcym zalgcznik nr 2 do niniejszego
ogloszenia,

6) oSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych, braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, posiadaniu obywatelstwa polskiego — zlozone wg
wzoru jak na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszego
ogloszenia.

Uwaga: w przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zasSwiadczenia z  Krajowego Rejestru  Karnego oraz  skierowany  zostanie
przez pracodawce na wstepne badania lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy.
Zobowigzany bedzie takze do przedfozenia do wgladu pracodawcy oryginatow dokumentow,
wymienionych wyzej w pkt. 2 — 4.

Komplet dokumentéw  w  zamknietej kopercie z  dopiskiem
»Nabor na stanowisko ds. rehabilitacji spotecznej i zawodowej” nalezy sktadac
w terminie do dnia 31 lipca 2020 roku — w siedzibie Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Stubicach przy ul. Sienkiewicza 28 w pokoju 005
lub za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu przesytki do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach).

Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjne;
w  siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w  Stubicach
przy ul. Sienkiewicza 28 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej dostepnym pod
adresem: www.pcpr.bip.powiatslubicki.pl.




Zatgcznik nr 1

Klauzula informacyjna dla oséb uczestniczacych w procedurze naboru na wolne
stanowisko w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach

Na podstawie art. 13 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia
2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zwanym dalej
Rozporzadzeniem uprzejmie informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Stubicach reprezentowane przez Dyrektora wykonujacego
czynnoéci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Centrum, zwanym dalej
Administratorem, z siedziba w Stubicach, przy ul. Sienkiewicza 28, 69-100 Stubice,
tel. 957582140, e-mail: pcpr@powiatslubicki.pl.

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych mozna
skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail:
m.orczyk@powiatslubicki.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda za Pani/Pana zgodg w celu
przeprowadzenia naboru na stanowisko ds. rehabilitacji spotecznej i zawodowej — na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ Rozporzgdzenia.

4. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celu wskazanym w pkt. 3 Pani
/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw danych osobowych za wyjatkiem podmiotéw upowaznionych do odbioru
Pani / Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisdw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji
celu okreslonego w pkt. 3, tj.. w zakresie realizacji procedury przeprowadzenia
naboru na ww. stanowisko — od czasu otrzymania zgody do czasu zakonczenia
procedury naboru, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym
przez przepisy prawa lub do zabezpieczenia ewentualnych roszczen do czasu ich
przedawnienia.

7. Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do danych osobowych;

b) prawo do sprostowania danych osobowych;

c) prawo do usuniecia danych osobowych,

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo sprzeciwu przetwarzania swoich danych osobowych;

f) prawo do przenoszenia danych

g) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO;

h) w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody maja Panstwo
prawo w dowolnym momencie wycofaé zgode. Wycofanie zgody nie wptywa na
zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

8. Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie, w jakim przetwarzanie jest
niezbedne do udziatu w procedurze naboru na ww. stanowisko, ma charakter
dobrowolny, jednak konsekwencjg niepodania tych danych bedzie brak mozliwosci
udziatu w ww. procedurze naboru.

9. Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym réwniez profilowaniu.



Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana (<) .......oovrriiiiiirriiii s o$wiadczam, ze:
(imie i nazwisko)

1. Moje dane osobowe, znajdujgce sig W dokumentach przedfozonych w ofercie
pracy w toku procedury naboru na stanowisko ds. rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach, podaje
dobrowolnie i sg one zgodne z prawda.

2. Zapoznatam (-em) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq
o celu, czasie i sposobie przetwarzania danych  osobowych
oraz przystugujacych mi w tym zakresie prawach.

3. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych — w celu udziatu
w procedurze naboru na stanowisko ds. rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j,
w zakresie wynikajacym ze ztozonych w ramach tej procedury dokumentow
— przez administratora danych, ktorym bedzie Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Stubicach reprezentowane przez Dyrektora Centrum,
wykonujacego czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Centrum
-z siedzibg w Stubicach, przy ul. Sienkiewicza 28, 69-100 Stubice.

miejscowos¢, data podpis



Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE

Przystepujac do procedury naboru na stanowisko ds. rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stubicach
przy ul. Sienkiewicza 28
oéwiadczam, co nastepuje:

1) mam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych,

2) nie bylam/em skazanaly prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe, ’

3) posiadam obywatelstwo polskie.

miejscowos¢, data podpis



